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Na sequência de um pré-aviso de greve emitido para os dias 22 a 26 de maio
por parte dos trabalhadores da Valorsul, a empresa veio esclarecer que a
administração lamenta não ter chegado a acordo com a Comissão Sindical, mas
que decidiu avançar com um aumento de 3,5% para todos os trabalhadores, com
efeitos retroativos a janeiro do presente ano, sendo que no ano de 2023 o
aumento salarial fixou-se nos 4,7%.

Neste mês de maio, a empresa também implementará um aumento do subsídio de
alimentação para 9,6 euros, o que equivale a um aumento mensal de 25 euros.
No total, esses ajustes resultam, em média num aumento de 92 euros no salário
médio bruto mensal dos trabalhadores.

“Estes incrementos representam um esforço significativo para a empresa, e
procuraram encontrar o equilíbrio entre os benefícios atribuídos e a
sustentabilidade económica e financeira da empresa a médio e longo prazo”,
pode ler-se no esclarecimento emitido pela Valorsul.

Sobre a análise de redução do horário de trabalho para as 35 horas semanais,
e após consulta a todas as áreas da empresa, a administração apresentou um
modelo que acredita ir de encontro às aspirações dos trabalhadores, sendo de
referir que essa mudança também resultará num aumento do valor/hora por
trabalhador.

“Reforçamos ainda que a Valorsul mantém o seu compromisso para com todos os
seus Trabalhadores, Acionistas, Municípios e Parceiros, no sentido de
assegurar a atividade e operação da empresa, e que tudo fará para minimizar
os impactos desta greve na comunidade”, finaliza o comunicado.
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