Aguas do Norte inicia programa de
trainees

23 de Janeiro, 2018

Vai ter inicio no final do més de janeiro o primeiro programa de trainees da
Aguas do Norte (AdNorte). Integrado numa iniciativa do grupo Aguas de
Portugal (AdP), denominada WAVE, é um programa que visa a captacao e formacao
de trainees de acordo com as necessidades funcionais das diversas empresas do
AdP.

Este programa tem como objetivo proporcionar oportunidades de formacao e
desenvolvimento pessoal e profissional em contexto real de trabalho a jovens
licenciados, reforcando a atratividade da empresa. 0s cinco licenciados
selecionados para esta primeira edigao do programa WAVE irao integrar, a
partir do final de janeiro, a AdNorte nas seguintes areas: exploracao —
gestao de energia, planeamento e controlo de gestao, compras e logistica e
juridico-legal.

0 programa WAVE foi lancado em 2017 junto de varias instituicdes académicas
de todo o pais. As candidaturas foram abertas a jovens finalistas de mestrado
nas areas de engenharia, gestdao, economia e ciéncias sociais, com
disponibilidade para mobilidade nacional.

A AdNorte iniciou a atividade a 30 de junho de 2015 e, enquanto entidade
gestora do sistema multimunicipal de abastecimento de agua e de saneamento do
Norte de Portugal, em “alta”, é responsavel pela captacao, tratamento e
abastecimento de dgua para consumo plUblico e pela recolha, tratamento e
rejeicao de efluentes domésticos, urbanos e industriais e de efluentes
provenientes de fossas séticas. Assume ainda a exploracao e gestao do sistema
de aguas da regiao do Noroeste, reunindo numa Unica entidade gestora, os
servicos de abastecimento de agua e de saneamento de dguas residuais em
“alta” (prestados aos municipios) e em “baixa” (prestados aos utilizadores
finais, os municipes), de forma regular, continua e eficiente.
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